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Entwicklungsingenieur (m/w/d) 

 
Zur Verstärkung unseres Teams an einem beliebigen Standort oder im Homeoffice suchen wir einen 
Entwicklungsingenieur (m/w/d). 
 
Die quinteza GmbH ist ein neu gegründetes Start-up-Unternehmen, welches als Produktentwickler 
und als Engineering-Dienstleister vorwiegend im Schienenfahrzeugbau und auch im Maschinen- und 
Anlagenbaus tätig ist. Unsere Kunden sind u.a. Betreiber, Hersteller und Systemlieferanten. 
 
Ihre Aufgaben 

• frühzeitige Entwicklungsbetreuung während der Projektanlauf- und Konzeptphase im 
Engineering 

• Auslegung von mechanischen Systemen und deren Integration in die 

Fahrzeugumgebung 

• Erstellung von Anforderungsspezifikationen für Systeme und Systemkomponenten 

• Erarbeitung von Konzepten und konstruktiven Lösungen einschließlich des 

Schnittstellenmanagements 

• konstruktive Gestaltung von den Baugruppen und Einzelteilen mit Fokus auf 

Funktion, Kosten, Gewicht, Montagefreundlichkeit und Zugänglichkeit 

• Lieferantenabstimmung für alle technischen Details 

• Durchführung von Typenprüfung und Erstellung der Prüfdokumente 

 
Ihr Profil 

• Mehrjährige Berufserfahrung in der Konzeptionierung und der Konstruktion, 
vorzugsweise im Fahrzeug- oder Maschinenbau 

• Erfahrung mit kosten- und fertigungsgerechten Konstruktionen 

• sichere Kenntnisse eines 3D-CAD Systems vorzugsweise Catia V5 oder Inventor 

• Deutsch und Englisch in Wort und Schrift auf gutem Arbeitsniveau 

• eigenständiger Arbeitsstil, Kommunikationsbereitschaft und Teamfähigkeit 
 

 
Unser Versprechen  

• intensive Einarbeitung in die vielfältigen und interessanten Themenfelder  
• individuelle Weiterbildung & Qualifizierung 
• flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 
• aktiven Mitgestaltung am Unternehmen & eigenständige Entscheidungskompetenz 
• attraktives Gehalt 
• flexible Arbeitsmodelle (Gleitzeit, Mehrarbeitsausgleich, reduzierte 

Wochenstunden) 
 
Es erwartet Sie ein hoch motiviertes Team, eine offene Kommunikationskultur und ein angenehmes 
Arbeitsklima in einem Unternehmen auf Erfolgskurs. 
 
Haben Sie Interesse uns kennenzulernen? Dann bewerben Sie sich unter personal@quinteza.de 


